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Allegato C                                                                                          Deliberazione G. C. n. 19 dell’8 marzo 2023    

 

 

SCHEDA DI INTERVENTO SERVIZI CIMITERIALI  

 
Richiedente (nome e cognome): 

____________________________________________________________________________________________ 

 

Defunto/a (indicare nome e cognome, data di nascita e di morte): 

____________________________________________________________________________________________ 

 

Impresa Esecutrice (ragione sociale e sede): 

____________________________________________________________________________________________ 

 

Intervento da eseguire (barrare la voce che interessa):  

o Inumazione 

o Esumazione  

o Estumulazione  

o Traslazione di feretro o urna cineraria 

o Condizionamento di salma 

o Tumulazione di feretro o urna cineraria 

o Assistenza e chiusura di feretri a domicilio per trasporto fuori Comune 

o Altro (specificare)______________________________________________________________________  

 

Luogo e data___________________________ 

 

                      LA/IL RICHIEDENTE 

_________________________________________  

 

 

                    L’IMPRESA ESECUTRICE    

_________________________________________  
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INDICAZIONI PER L’ESECUZIONE DI SERVIZI CIMITERIALI: 

 

I lavori cimiteriali (inumazioni, tumulazioni, esumazioni ed estumulazioni, ordinarie e straordinarie, costruzioni di 

tombe o cappelle di famiglia) sono eseguiti dall’Impresa appositamente incaricata dal richiedente (concessionario 

e/o erede del concessionario, famigliare del defunto) e con oneri a carico di quest’ultimo.  

L’Impresa incaricata eseguirà la prestazione per proprio conto ed a proprio rischio e pericolo, con mezzi, personale 

ed organizzazione propri.  

Requisiti dell’Impresa esecutrice: l’impresa incaricata dal richiedente deve essere in possesso dei requisiti di 

idoneità tecnico-professionale richiesti dalle leggi statali, regionali e dalle vigenti normative in materia, relativi alla 

tipologia del lavoro e/o servizio da svolgere.  

Il datore di lavoro dell’Impresa assume l’obbligo di dotare il proprio personale di tutti i macchinari (monta feretri, 

elevatori, argani, motocarri ecc.), gli attrezzi manuali, i dispositivi di protezione individuale (scarpe 

antinfortunistiche, maschere, caschi protettivi, guanti antistrappo, tute, ecc.), i prodotti detergenti, disinfettanti e 

quant’altro possa servire all’espletamento del lavoro assegnato. Tutti i macchinari, le attrezzature ed i dispositivi di 

protezione individuali dovranno essere conformi alle vigenti normative di sicurezza e di omologazione.  

Il personale dell’Impresa incaricata dovrà mantenere un contegno corretto, decoroso e rispettoso, confacente con le 

particolari funzioni e condizioni del lavoro da svolgere ed agirà in ottemperanza alle disposizioni normative 

nazionali, regionali ed al Regolamento Comunale di Polizia Mortuaria. Responsabilità dell’Impresa esecutrice: 

l’impresa incaricata dovrà adottare ogni misura necessaria ad assicurare e garantire il rispetto delle condizioni di 

sicurezza per:  

- gli operatori da essa impegnati nell’espletamento del lavoro, in ordine alle previsioni del D. Lgs. n. 81/2008 ed 

s.m.i. e dalla normativa in materia di infortuni sul lavoro; 

- i fruitori dei servizi, durante gli interventi che è chiamato a svolgere.  

L’impresa inoltre: 

- risponde interamente per ogni difetto dei mezzi ed attrezzature impiegati nell’espletamento dei lavori nonché 

dei conseguenti eventuali danni a persone o cose, sollevando l’Amministrazione Comunale ed i suoi obbligati 

da ogni e qualsiasi responsabilità al riguardo;  

- assume ogni responsabilità inerente la sicurezza del luogo di lavoro durante l’esecuzione delle prestazioni 

affidate nei confronti di tutto il personale dipendente;  

- assume ogni responsabilità nei confronti dei terzi per danni che dovessero derivare dall’attività svolta; 

- solleva il Comune da ogni responsabilità verso terzi (fornitori, utenti, ecc.) per azioni od omissioni ad essa 

imputabili; 

- risponderà direttamente, ai sensi degli artt. 2043 e segg. del Codice Civile, dei danni alle persone e alle cose 

comunque provocati, nello svolgimento delle attività, restando a suo completo carico qualsiasi risarcimento 

senza diritto di rivalsa o di compensi da parte dell’Amministrazione Comunale.  

Rifiuti cimiteriali: rimane in carico all’impresa esecutrice incaricata dal richiedente lo smaltimento dei rifiuti da 

esumazioni ed estumulazioni, nonché dei rifiuti derivanti da altre attività cimiteriali ai sensi delle norme vigenti, 

ed in particolare al D. Lgs. 05/02/1997, n. 22 e s.m.i., al regolamento approvato con D.M. 26/06/2000 n. 219, al D.P.R. 

15/07/2003 n. 154.  

Vigilanza dell’Amministrazione Comunale: l’Amministrazione Comunale ha diritto di ispezionare i luoghi 

cimiteriali e di verificare il rispetto di tutti gli obblighi previsti dalla normativa di settore, nonché di far rilevare le 

eventuali inottemperanze riscontrate e di impartire direttive circa l’eventuale necessità di ripristino dei luoghi.  

Osservanza di Leggi e Regolamenti: l’esecuzione dei lavori cimiteriali è svolta sotto l’osservanza delle seguenti 

Leggi e Regolamenti:  

- D.P.R. 10/09/1990, n. 285; 

- Regolamento Regionale n. 6 del 09/11/2004, come modificato dal Regolamento Regionale n. 1 del 06/02/2007; 

- Regolamento comunale di Polizia Mortuaria e dei servizi cimiteriali approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 11 del 22/04/2022; 

- Leggi, regolamenti e disposizioni vigenti relativi all’assicurazione dei dipendenti contro gli infortuni sul lavoro, 

l’invalidità e le malattie professionali;  

- D. Lgs. 9 aprile 2004, n. 81. 

Per tutto quanto non specificato nel presente modello si rimanda al vigente Regolamento di Polizia Mortuaria e dei 

servizi cimiteriali. 

  

Firma dell’Impresa per presa visione ed accettazione 

 

        _______________________________________________ 


