
 

 

 

MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TAGLIABUE GIAMPIETRO 

Indirizzo  LOCALITÀ FONTANA, FRAZIONE CANEVINO,1, COLLI VERDI, PAVIA 

Telefono  038599284 - 3334081763 

Fax   

E-mail  giampitagliabue@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  22/07/1959 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1995 ad oggi 

• Nome dell’azienda e città  Si-Car SLRS, Arena Po 

• Tipo di società/ settore di attività  Metalmeccanica 

• Posizione lavorativa 

 

 Operatore di carrozzeria 

Responsabile RLS 

 

• Date (da – a)  Dal 1982 al 1994 

• Nome dell’azienda e città  Peroni S.p.A., San Cipriano Po 

• Tipo di società/ settore di attività  Settore Alimentare 

• Posizione lavorativa  magazziniere 

   

• Altre esperienze               Consigliere Comunale del Comune di Canevino  
                                         Dal 1977 al 2018 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (dal – al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

 Dal 1973 al 1978 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto Faravelli di Stradella 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Geometra 

• Qualifica o certificato conseguita  Diploma di Geometra 

   

  



 

 

 

 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, nome ] 

  

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

                                  Altre lingue             francese 

   

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Mettere in evidenza la propria 

propensione ai rapporti 
interpersonali, soprattutto per 

posizioni che richiedono il lavoro in 
team o l’interazione con la clientela o 

partner aziendali. 

 Buone capacità relazionali e di lavoro in team. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Esplicitare le capacità acquisite 
nell’eventuale coordinamento di altre 

persone o se incaricato di gestire 
progetti in contesti aziendali 

complessi e articolati. 

 Buone capacità organizzative, maturate durante le esperienze lavorative 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Eventuale conoscenza di specifici 
macchinari o tecniche particolari, 

anche in ambito 
informatico/gestionali. 

 Buone capacità di utilizzo degli strumenti tecnologici. 

 
 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 
 

 

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 


